PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Temminal Induk Nomor 01 Singkawang 79115
Telepon : (0562) G3TR47  Faks (0562) BITR4T
Laman . www dishub.singkawangkota go.d Fos-El- dehubfiisingkawangkota.go id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektf, lransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda langan di bawah ini |

Mama - TESA HASTARIMI, 5.Tr Tra
Jabatan  : Analis Transponasi

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Nunman, 8.
Jabatan Hepala Seksi Manajermsn Lalu Lintas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian inl. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan datam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedus akan melskukan supervisi yang dipedukan sera akan melakukan evalyssi
akuniabilitas terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini darn mengamtxl lindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Singkawang, Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI ANALIS TRANSPORTASI
MANAJEMEN LALU LINTAS
—
Fenats Penata Muda

MIP 19810421 200312 1 009 MIFE 18040224 202203 2 011




FERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

NIP. 19810421 200312 1 009

DINAS PERHUBUNGAN
Hf snsg_mm INDIKATOR KINERJA TARGET
3 4
1. | Mengumpulkan bahan-bahan | Tersedianya aporan ke 2 Laporan
kerja sesual d dengan kebijakan shalrle-vl:lgarI dan
kebijakan standar dan krteria | kriterls yano berdaku
yang berlaku unfuk keperuan
pekerjaan berkaitan dengan
Transportasi !
2. | Mengolah bahan kerja ' 2 kegiatan
berdasarkan prosedurdan | Terlaksananya bahan kerja
ketentuan yang badaku | berdasarkan prosedur dan
i ketentuan yang berlaku
3.  Mengolah bahan sesuai Tersedianya bahan yang sesual 12 laporar
dengan transportasi agar dengan transpartasi agar dapat
dapal melakukan melakukan pengawasan, ‘
pEngawasan, pembinaan, dan | pembinaan, dan evaluasi
| evaluasi di bidang
 transportasi _
4. | Melaksanakan koordinasi dan | Terlaksananya koordinasi dan 12 dokumen |
konsulas! internal agar konsulasi iMernal guna
pelaksanaan tugas barjalan mendukung kinerja
: Eﬂqmgn baik dan lancar
' 5. | Menyusun konsep evaluasi | Tersedianya k evaluasl | 4 laporan
berdasarkan standar, berdagarkan mr pedoman | e
pedoman dan prosedur di dan prosedur di bidang '
| bidang Transponasi | Transportasi |
f | Membuat bahan dan | Tersedianya jumiah bohan dan | 2 dokumen
| PEMyUsUnAan rancangan RENYUSUNEan rancangan tekns
teknis Rekayasa Lalu Lintas | Rekayasa Lalu Lintas
datam pangembangan
| | transportasi | - |
7.  Membuat laporan hasad Jumnlah dokumen laporan | 2 dokumen
| pedaksanaan tugas secara pelaksanaan tugas berdasarkan
| lisanitertulis prosedur 1
8 | Menyampaikan saran dan Terlaksananya penyampaian 1 Kegiatan
perimbangan kepada atasan | saran dan pemimbangan kepada
sebagai bahan pengambilan | alasan sebagai pangambilan
| keputusan/kebijakan Keputusan/kebijakan
9. | Membuat laporan hasil Jumiah dokumen laporan hasil 1 dokurmen
pelaksanaan tugas pelaksanaan lugas program —
Singkawang,  Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI AMNALIS TRANSPORTASI
MANAJEMEN LALU LINTAS
Nuriman, S.H TESA
rata Penata Muda

NIP. 13930224 202203 2 011




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN
Alamat ° Jatan Terminal induk Nomar 01 Singkawang 79115
Telepon : {0552] 37847  Faks (0562) 437847
Laman : www dishub singkawangkota go.id Pos-El: dishub(@singkawangkala.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan
akuntahal serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama MNAUFAL NURFAIZI, S Tr.Tra
Jabatan Pemenksa Keselamatan Darat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » Muriman, S.H
Jabhatan Kepala Seksi Manajemen Lalu Lintas

selaku atasan phak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinarja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangkas mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetaphan dalarm dukurmen perencanasn, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinena dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Singkawang, Uktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI FPEMERIKS ’EﬁTHH DARAT
MANAJEMEN LALU LINTAS

Nuriman, S H
Panata

MIFP, 19810421 200312 1 009

Penata Muda
NIP. 19570624 202102 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

MANAJEMEN LALLU LINTAS

Nuriman, S.H

Fenata

NIP. 19810421 200312 1 008

DINAS PERHUBUNGAN
Hiﬂ SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
: 2 3 4
1. | Menginventarsir data base | Jumiah dokumen data base 12 dokumen |
hasil perencanaan dan hasil perencanaan dan
mempeiajan objek kena yang | mempelajari objek kerja yang
akan dipenksa sesuai dengan | akan dipenksa sesual dengan
Prosedur dan ketentuan yang | prosedur dan ketentuan yaNg
beraku agar objek kers beriaku agar ohjek kara sesuai
|| sesuai dengan harapan dengan harapan
2. | Mengeiompokan objek kerfja | Jumlah dokumen obiek keria | 1 dokumen
menund jenis dan sifat menurut jenis dan sifal
. pemasalahannya permasalahannya
3. | Mengidentifikesi dokumentasi | Terlaksananya entfikass | 1 kegiatan
hasil perencanaan, dokumentasi hasi perencanaan, |
pemasangan, pemeliharaan pemasangan, pemalinaraan dan
dan p_Erreriksaan objek kerja | pemerksaan objek kerjs sesuai
sesuai dengan prosedur dan | dengan prosedur dan keteniuan
ketentuan yang bedaku agar | yang berlaku agar pelaksanaan
pelaksanaan penyediaan | penyediaan Sarana dan
Sarana dan Prasarana Darat | Prasarana Darat berjatan sesuai
- _ _ dengan harapan
4 Mnmhyai laporan hasil Jumiah dokuman laparan - 72 laporan |
pemenksaan pelaksanaan laporan hasil pemenkzaan
penyediaan Sarana dan peleksanaan penyediaan
| Prasarana Darat Sarana darn Prasarana Darat
5 | Menyusun dokumen Jumiah cokumen 4 dokumen
pertanggungjawaban hasil penanggungjawaban hasil
palaksanaan penyediaan pelaksanaan panyediaan
Sarana dan Prasarana Darat | Sarana dan Prasarana Daral _
6. | Mengkaji ulang dengan cara | Jumiah dokumean kajian ukang a0 dokumen
mendiskusikan permasalahan an cara mendiskusikan
| terhadap objek kerja dan parmasalahan lerhadap objek
menyampaikan konsep saran | kerja dan menyampaikan
urtuk perimbangan kepada | konsep saran unfuk
alasan sebagal bahan pertimbangan kepada atasan
pengambilan sebagai bahan pengambilan
. keputusan/kebijakan atssan  keputusan/kebijakan atasan B -
7 Melaporan hasi palaksanasn | JUmian aokuimen [aporarn Nisse TN
tugas berdasarkan program pelaksanaan tugas berdasarkan
kerja program kerja — —
Singkawang, Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Peartama,
KEPALA SEKSI PEMERIKSA K MATAN DARAT

Panata Muda

NIP. 1887062

4 202102 1 001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN

Alamal . Jalan Terminal Induk Nomer 01 Singkawang 79115
Telepon : (0552) B3784Y  Faks - (0662) 637847

Laman : www.dishub. singkawangkota qo id Pos-El dishub@singkawangkota go.id
PERJAN.JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama i PUTRI VANIA AURELLIA, 5 Tra
Jabatan  : Penyusun Rekayasa Lalu Lintas
aclanjutnya dissbul pihak pertama

MNama : Munman, § H
Jabatan | Hepala Seksi Manajemen Lalu Lintas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja fangka menengah separli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan sera akan melakukan evaluasi
akuniabilitas terhadap capaian kinena dad perjanjan ini dan mongambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Singkawang, Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PENYLUSUN REKAYASA
MANAJEMEN LALU LINTAS LALULINTAS
[
F
Nuriman, S.H PUTRI VANIA WURELLIA, 5.Tra
Penata Penata Muda

MNP, 15010421 200312 1 003 HIF. 19380130 202203 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

NIP 18810421 200312 1 0NG

DINAS PERHUBUNGAN
n:u | snsgmm INDIKATCR KINERJA TARGET
| 3 4
1. | Mengidentifikas, Jumlah dokumen identifikasi, Analisis | 12 dokumen
Anglisis Sarana Sarana Presarana Jalan dan Analisis
Prasarana Jalan dan Campak |alu | intas herdasarkan
li]hnnﬂs}s Dampak Lalu | ketentuan dan prosedur yang bedaky |
5 |
2.  Menganalisa dampak | Jumiah dokumen penyLsLnan analiea umen
lalu lintas di jalan kots | dampak ialu Imlasp:r-l]:f.an kota, pada o
| tempat-tempal palayanan umum dan
. di daerah rawan kemacetan lalu linlas
3 MII'I}'HE_!.IT'I bahan Jumiah dokumen bahan pemberian 10 dokumen
pemberian rekomendasi | rekomendasi teknis analisls dampak
teknis analisis dampak | lalu lintas rencana
kel finkas pembangunan/usaha
4. | Menysun usulan Jurniah dokumen usulan & dokumen
peningkatan/ penerbitan | peningkatan/penerbitan perbaikan
perbaikan prasarana prasarana jalan yang dipedukan untuk
J&an mengakomodasi perbahan yang
terjadi akibat pengembangan baru
mAaupun pengoperasian kawasan,
traffic light, waming light. marka,
T rambu lalu Intas, cctv, 2055
sanakan surey Tir‘lnh:mn'_m survey kebutuhan B heyiaiun
hahutl._jhnn Rekayasa Rekayasa Lalu Lintas yang meliputi AR
Lalu Lintas traffic lighl, waming light, marka,
ramhul [alu lintas, cctv, ZOSS L
8. | Membuat penataan Jumnlah dokumen penataan kearsipan 17 dokumen |
Kearsipan pada seksi pada seksi Rekayasa Lalu Lintas
| Rekayasa Lalu Lintas i
7. | Manysun konsep saran | Terlakasananya penyampaian saran 12 kegiatan
dan pertimbangan dan partimbangan kepada atasan
kepada atasan sebagal | sebagai bahan pengambilan
bahan pengambdan keputusan/kebijakan atasan
keputusan/kebijakan mengenal langkan atau tindakan yang
atasan mengenai diamibil sesuai bidang tugasnya
fangkah atau tindakan
yang diambil sesusl
| bidang tugasnya
8 | Melaporan hasil Jumilah dokumen hasil palaksanaan 12 dokumen
| pelaksanaan lugas lugas berdasarkan program kerja
berdasarkan program | yang felah ditetapkan sebagai
kerja yang telah pertanggung jawaban kepada Kepala
ditetapkan sebagai Seksi Manajemen Lalu Lintas
pertanggung jawaban : =
Singkawang, Cktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEFALA SEKSI PENYUSUN REKAYASA
MANAJEMEN LALU LINTAS LALU LINTAS
o
MNuriman, S.H
Fenata Penata Muda

NIF 19980130 202203 2 NN&




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jaian Terminal Induk Nomor 01 Singkawang 79115
Telepon : (0562) 637847 Faks * (0562) 37847
Laman : www.dishub. singkawanghkota go.id Pos-El. dishub@singkawangkota.go id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama L ANA FARYUNI AMd LLAJ
Jabatan : Femelihara Sarana dan Prasarana

selanjuinya disebul pihak pertama

Nama » Nunman, 8.H
Jabatan  : Kepala Seksi Manajemen Lalu Lintas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak periama berjan|l akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepani yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinaria terasbut menjadi langgung [swab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yarg diperdukan sera akan melakukan evalussi
akuntabiiitas lerhadap capaian kinera dan penangan ini dan mengambil tindakan yang
dipariukan dalam rangka pembenan panghargaan dan sanksi

Singkawang. Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SERSI FENGELOLA SISTEM INFORMASI
MAMAJEMEN LALU LINTAS SARANA DAN PRASARANA JALAM
Muriman, 5. AN
P adur

Penala
NIF. 1881042 :I. 200312 1 009 MIP. 19880310 202003 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
i H1n_l— sgsgmm | INDIKATOR KINERJA TARGET
¥ - 3 ‘
1. | Menginventarisisas| data Jumiah dokumen dala baso 4 dokumen
base hasil perencanaan, hasil perencanaan,
pemasangan dan pemasangan dan pemeliharaan
pemeliharaan Sarana dan Sarana dan Prasarana Darat
. Prasarana Darat
2. | Mengolah data base hasil Terlaksananya pengolahan data 1 kegiatan
perencanaan, pamasangan base hasil perencanaan.
dan pemeliharaan Sarana pemasangan dan pemeliharaan
. dan Prasarana Dara Sarana dan Prasarana Darat
3.  Melaksanakan survey, Teraksananya sUrvey, 2 kagiatan
lduqum:nad dan dokumentasi | identifikasi dan dokumentas)
hasid perencanaan, hasil perencanaan,
‘ pemasangan dan pemasangan dan pemeliharaan
pemeliharaan Sarana dan Sarana dan Prasarana Darat
.| Prasarana Darat
4. Mengidentifikasi Jumiah dokumen iapoman 4 laporan
permasaiahan terhadap objek | permasalahan terhadap objak
kerja untuk keberhasian kerja unfuk keberhasilan
perencanaan, pemasangan peErncanaan, pamasangan dan
.| dan pemaliharasn objek pemeliharaan objek
5 Melaksanakan Jumlah dokumen Sistem 1 dokuman
pengembangan Sistem Informas: Sarana dan Prasarana
Informasi Sarana dan Darat
Prasarana Darat L
Menyusun Sasaran Kena Jumiah dokumen Sasaran Kena | 1 dokumen
_ F'_Egnwnr {EKF:*___ Pegawai (SKP)
7. | Menyampaikan konsep saran | Jumnlah dokumen laporan 12faporan |
dan pertimbangan kepada konsep saran dan pertmbangan
atasan sebagai bahan kepada atasan sebagai bahan
pengambilan pengambilan
_ keputusan/kebijakan atasan | keputusan/kebijakan atasan
"B Membuat laporan hasil Jumlah dokumen laporan 1 laparan
pelaksanaan ugas laporan hasil pelaksanaan tugas
| berdasarkan program kerja berdasarkan program kerja
Singkawang, Oktober 2025
Pilhak Kedua, Pihak Partama,
KEPALA SEKS| PEMNGELOLA SISTEM INFORMASI
MANMAJEMEN LALU LINTAS SARANA DAM PRASARANA JALAN
Nuriman, 8.H
Penata

NIP. 12810421 200312 1 009 NIP. 19980310 202003 2 001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat - Jalan Terminal Induk Nomor 01 Singkawang 79115
Telepon | (U562) 637847 Faks ! (D562) 637847

Laman : www dishub singkawangkota go.id Pos-E: dishuh@irgkaﬂagkula.ﬁ.iﬂ

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektt, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasd, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : SYAIPUR RIDWAN, A Md LA
Jabatan  : Pengelola Rekayasa Lalu Lintas

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama Nuriman, S.H
Jabatan Kepala Seksi Manajermen Lalu Lintas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mawujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
dietapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evalugsi
skuntabiltas terhadap capaian kinerja dan perjanjian inl dan mengambil tindakan yang
diparukan datam rangka pemberian penghargaan dan sarnks|,

Singkawang, Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PENGELOLA REKAYASA LALU LINTAS
MANAJEMEN LALU LINTAS /
Ty =

% SYAIPUR RIDWAN, A.Md.LLAJ
Penata Pengatur
NIP. 18810421 200312 1 004 MIP. 158531220 202203 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
- 1. | Melaksanakan teknis uji coba | Terlaksananys pelaksanasn 12 kegiatan
simulasi rekayasa | teknis uji coba simulasi
pencegahan dan rekayasa pencegahan dan
penanggulangan kecelakaan | penanggulangan kecelakaan
dalam menjaga ketertiban dalam menjaga ketertiban
kelancaran laiu lintas dan kelancaran ialu lintas dan
| [angkutenjalan = angkutan jalan — B
| 2. | Melaksanakan monficring, Terisksananya monitcnng, 1 kegiatan
evaluasi dan pelaporan evaluas: dan palaporan
. | pelaksanaan teknis rekayasa | pelaksanaan teknis rekayasa
' | lalu lintas jalan et fintas jalan erkan Kinena
PENQQUNEEN janngan jalan dan
| gerakan lalu lintas == .
3. | Melaksanakan sosialisasi Terlaksananya sosialisas) 4 kegiatan
kebijakan/bimbingan teknis kebijakan/bimbingan teknis
rekayasa lalu lintas jalan rekayasa lalu lintas jalan =~
4 Malaksanakan evaluas dan Jdumlah laperan hasil evaluasi 4 laporan
pelaperan penyelenggaraan | dan pelaporan penyelenggaraan
sosialisasi sosialisasi kebijakan/bimbingan
kebijakan/bimbingan teknis ieknis rekayasa dan kelancaran |
rekayasa dan kelancaran dan  dan ketertiban lalu lintas dan
ketertiban lalu fintas dan angkutan jalan
_ angkutan jatan - : —
Menyampaikan konsep saran | Jumish dokumen konsap saran 12 dokumen
dan pertimbangan kepada dan perimbangan kepada
atasan sabagai bahan atasan sebagal bahan
pangambilan pengambilan
|| keputusan/kebijakan | keputusanikebijakan
| & | Membuat laporan hasi Jumiah dokumen laporan hasi 4 dokumen
pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas berdasarkan
|| berdagarkan program | program
Singkewang, Ckinber 2025
Pihak Kedua, Pihak Partama,
KEPALA SEKSI FPENGELDLA REKAYASA LALLU LINTAS

MANAIEMERN LALLILINTAS

Penala

NIF. 19810421 200312 1 009

L

SYAIPUR RIDWAN, AMd LLAJ

Fengatur

MNIP. 19331220 202203 1 001




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Mgl - Jalan Terminal Induk Nomar 01 Singkawang 75113
Telepon - [(0562) 637847  Faks | (0562) 63847 .
Laman - www dishub singkawangkota.qo.id Pos-El: dishub@singkawangkota.go.d

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemennishan  yang ufﬂml tmnluq_:nmn dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beranda tangan di bawah ini .

Nama ANISA DWI KISWANTI, AMd. Tra
Jabatan Pengelola Data Jaringan Transportasi Jalan

selanjuinya disebul pihak pertama

Nama Nuriman, S.H
Jabatan : Kepala Seksi Manajernan Lalu Lintas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pefama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinara jangka menengah sepert yang lalah
ditetapkan dalam dokumen persncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pancapalan farget
kinerja lersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serda akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capalan kinerja dar peranjian ini dan mengambil tindakan yang
diperukan dalam rangks pamberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Oitober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PENGELOLA DATA JARINGAN
MANAJEMEN LALU LINTAS TRANSPORTASI JALAN
~— Nuriman, SH) =g
Panata Pangatur

NIP. 18810421 200312 1 009 MNIF. 19530721 202203 2 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
MO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Mengolah data base hasil Jumiah dokumen data base 4 dokumen
inventarisasi jaringan jalan jaringan jalan sesuai ketentuan
yang beraku agar pelaksanaan
tugas berjalan dengan baik dan
_— lancar )
2 | Menginveniansir data base | Jumish laporan pengolahan 2 laporan
jaringan [aian data base [anngan jalan sesusi
ketentuan yang berlaku agar
pelaksanaan tugas beralan
dengan baik dan lancar
3. | Mengidentifikasi dan Teraksananya dentifikas dan 480 kegatan
. dokumentasi jaringan jalan dokumentasi [anngan jalan
sesua ketentuan yang berlaku
agar paiaksanaan tugas
benalan dengan baik dan
- i lancar. I ——
| 4 | Memahami permasalahan Teraksananya diskusi 4 kegiatan
terhadap objek kera untuk permasalahan terhadap objek
paningkatan kinerja objek kera untuk peningkatan kinarja
kena sesul yang diharapkan | objek keéna sesual yang
kepada Analis Transporasi diharapkan kepada Analis
— Transportesi,
5 | Menyusun sasaian Rera Jumlah dokumen Sasaran Kerja 1 dokumen
Pegawal (SKP) Pegawa (SKP) individu sesuai
peraturan dan ketentuan yang
beraku
& | Menyampaikan konsep saran | Jumlah dokumen konsep saran 12 kegiatan
dan pertimbangan kepada dan perimbangan kepada
aiasan sabagai bahan atasan sebagai bahan
pangambilan pengambilan
___| keputusan/kebijakan keputusan/kebijakan
7. | Membiiat laporan hasil Jumilah dokumen aporan hasd 1 laporan
palaksanaan tugas pelakzanaan tugas berdasarkan
berdasarkan program program
Singkawang, Okiober 2025
Pihak Kedua, Pinak Pertama,
KEPALA SEKSI PENGELOLA DATA JARINGAN

MANAJEMEN LALU LINTAS

b,

Penata

NIP. 18810421 200312 1 000

TRANSPORTAS! JALAN

=
NIP. 19980721 202203 2 013

engatur




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN

Alamat ; Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 78115
Telepon : (0562) 637847  Faks : (05G2) 637647
Laman : www.dishub_singkawangkota.go.id Pos-El: dishub@singkawangkota. go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintehon yang efekll, bransparan dan
akuntabel serla berodentasi pada hasil, kami yang berlanda tangan di bawah inl :

MNama : BAGAS AJI WIBOWO, S.Tr. Tra

Jabatan  : Analis Angkutan Darat

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : SUBIYANTO, ST

Jabalan  : Kepala Seksi Manajemen Terminal Dan Angkutan
selaku atasan pihak perlama, selanjulnya disebul pihak kedua

Fihak perama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian Inl, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapafan largel
kinerja lersebut menjadi tanggung jawab kami,

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanfan ini dan mengambll lindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Fihak Pertama,

AMALIS ANGELITAN DARAT

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

ND SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 L e 3 i 4
Tersusunnya 1ala cara rencana Jumiah Dekumen penyusunan tata 1 Dokumen
WMUM jaringan trayek Cara rencana umum janngan frayek

i, | perkotaan dan bahan perkotaan dan bahan identifikasi
identifikasi dampak masalah dampak masalah Angkutan Darat
Angkulan Darat
Terzedianya bahan analisis Jumiah kegiatan analisis panetapan 1 Kegiatan
unluk pelaksanasn kegialan rencana umwm jaringan rayek

£. | penerapan kebijakan feknis perkolaan
peEmelapan rencana umum

janingan lrayek perkotaan

Tenaksananya hhrﬁhinu. Jumiah kegiatan monitoring, evaluas & Hegiatan
3. | evaluasi gan laporan dan laporan pelaksanaan

pelaksanaan

Tersusunnya bahan dan Jumiah laporan Bahan dan konsep G Laporan

konsep pelaksanzan teknis pelaksanaan teknis

4. | pengendalian disiplin
pengopErasian angkutan ummum
dan barang sesuai kewenangan

Terkoordinasinya Jumiah Laparan kegiatan @ Laporan
5. | pengoperasian angkutan umum | Terkoordinasinya pengoperasian
dan barang angkutan umum dan barang
5 Tersusunnya evaluasi bahan- | Jumiah Laporan evaluasi bahan- & Laporan
| bahan sosialisasi ieknis bahan sosializas teknis
7 Tersusunnya Laporan hasil Jumilah Dokumen laporan hasii 12 Dokumen
| pelaksanaan tugas pelaksanaan lugas
Singkawang, 20 Oklober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANALIS ANGEUTAN DARAT
-
BA 5.Tr. Tra
Penata Muda Tk. 1
MIP. 19760323 200502 1 003 NIF. 19030202 202502 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN
Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 78115
Telepon : (0562) 637847  Faks ; (0562) 637847
Laman - www.dishub singkawangkota.go.id Pos-El: dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewigudkan manajemen pemenntanan yang efeklif, transparan dan
akuniabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : SYAIFUL BAHRI

Jabatan  : Pengelola Angkutan Kendaraan

selanjutnya disebul pihak pertama

Nama : SUBIYANTO, 8T

Jabatan  : Kepala Seksi Manajemen Terminal Dan Angkutan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewuudkan larget kinefa yang seharusnya sesual lampifan
perjanfian ini, dalam rangka mencapai largel kinera jangka menengah seperi yang tatah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan largst
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua gkan memberikan supervisi yang diperiukan sefa akan melakukan eyvaasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjangian ini dan mengambil tindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 20 Oktaber 2025
Pihak Pertama,
PENGELOLA ANGKUTAN KENDARAAN

L BAH
Pengta T 1 Penata Muda
MIP. 19760323 200603 1 003 MIP, 19831225 200701 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

WO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
—3% RN | | S—— ——— =] 3 i
Terlaksananya monilonng Jumiah kegiatan monitonng dan 50 Kegatan |
dan dokumantasi ierkail dekumentasi lerkail pelaksansan

pelaksanaan Pengawasan
dan Pendataan Angkutan
Umnumignghkutan Barang .

Tersusunnya laporan Jumlah Laporan pertanggungjawaban 50 Laporan
pertanggungjawaban pelaksanaan Pengawasan dan
pelaksanaan Pengawasan | Pendataan Angkutan Umum/Angkutan
dan Pendalaan Angkutan Barang

Umum/Angkuian Barang
Teraksananya kegiatan Jumiah kegiatan Pemeriksaan dan 4 Kegialan
Pemeriksaan dan pengawasan muatan dan dimensi
pengawasan musatan dan kendaraan angkulan umum/angkuian
dimensi kendaraan barang
angkulan umum/angkutan
barang
Terdaksananya koordinasi | Jumiah kegiatan koordinasi pelayanan 2 Kegiatan
pelayanan beknis teknis penpawasan lerhadap
pengawasan terhadap pelayanan
pelayanan,

Singkawang, 20 Okiober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PEMGELOLA ANGEUTAM KENDARAAN

SYAIFUL BAHR *

Penata Muda
MIR. 19TE0E23 200803 1 003 MIF. 18831228 200701 1 DOT

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamatl  Jalan Temminal Induk No 1 Singkawang 78115
Telepon | (0582) GI784T  Fake (0562) 637847
Laman - www dishub singhawangkota go id Pos-El. dshubGsingkawanghota go o

PERJAMJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mevapsdhan  manaemen pemenntahan yang  efekll, ranzparan dan
akuntabel serta bevorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i -

Mama ASMAUL HUSNA, A MA LLAJ
Jabatan Pangekdla Anghkutan Kendaraan

selanjutnya disebul pihak partama

Nama s SUBIYANTO, ST
Jabatan Kepala Seksi Manajemen Terminal Dan Anghutan
selaku stasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewjudkan target kinerja yang gahanusnyd $esud lampiran

perjanian ini, dalam rangka mencapal langel kinarja jangka menengah sepaddl yang helah
ditetaphan dalam dokumen perencanaan, Keberbasian dan kegagalan pencapaian targe!

Kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberkan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan evaluas
akuntabiltas terhadap capaian kineda dar peranjian ini dan mengams tindakan yang
diperukan dalam rangka pembenian penghargaan dan saiksi,

Singkawang, 20 Oktober 2025

; Pengabw Tk, 1
NIP. 187 200903 1003 NIP. 19980220 202003 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

SASARAMN KINERJA INDUCATOR KINER J& TARGET
2 3 4

Teraksananya monitoring | Jumiah kegialan monitoring dan 50 Kegialan
dan dokumentas! terkait dokumanias! lerkall pelaksanaan

pelaksanaan Pengawasan

dan Pendataan Angkulan

Lmumidsngkutan Barang .

Tersusunnya laparan Jumiah Laporan pertanggungawahan B0 Laporan
peranggungjawaban pelaksanaan Pengawazandan

pelaksanaan Pengawasan | Pendataan Angkutan Umum/Angkuian

dan Pendataan Angkuian Barang

UrnumfAngkutan Barang

Teraksananya kegiatan Jumiah kegizlan Pemenksaan dan 4 Kegiatan
Pemeriksaan dan pengawasan mualan dan dimens

pengawasan muatan dan kendaraan anghulan umumiangkulan

dimensi kendaraan barang

angkulan umum/anglkutan

bkarang

Tedaksananya koordinasi Jumlah kegiatan koondinasgi p-elﬂranan-' 2 Kegiatan
pelayanan tekris leknis pengawasan terhadap

pengawasan terhadap
pelayanan.

pelayanan

Pihak Kedua,

1

Pandta Tk.
NIP. 18760323 200803 1 003

Singkawang, 20 Oktober 2025

Fihak Pertama,
UTAN KEMDARAAN

PENGELOLA A

Dipindai dengan CamScanner

ASMA'UL
Pengatur Tk. 1
NIP, 19880220 202003 2 001



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN
Alamat ; Jalan Terminal Induk No. | Singhawang 78115
Telepon - (0582) 3T847  Faks : (0562) 637847
Laman waww dighub singkawanghkota go.id Pos-El: dishub@@singkawangkola.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintaban yang elekill, transparon  dan
akutabe! serts berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl |

Nama  DERA TRIWULANDARI, A Md. Tra
Jabatan  : Pangeliola Tenmingl

saianutnya disebut pihak pertama

Nama P BUBIYANTO, 5T

Jabatan Kepala Seks Manajemen Terminal Dan Angkutan

223y atasan pihak partama, selanjutnya disebut pihak kedua
Fihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharssnya sesual lampiran
perianyan ini, dalam rangha mencapai targel kinera jangka menengah sepertl yang tolah
ditetapicen dalam dokumen perencandan. Keberhaszilan dan kegagalan pencapaian larget
knera tersebut menjadi ENGQURY jawalb kami.

Pihak wedus skan membenkan supervisi yang dipedukan sarta akan melakukan evaluasi
suntabiitas ternadap capaian Knerda dar pesjanjian ini dan mengambil tindakan yang
Fpertukan dalsm rangka pemberian penghargaan dan sanks.

Singkawang, 20 Oklober 2025

Pihak Pertama,
PENGELOLA TERMINAL
DIKA TRI WULANDARI, A, Md, Tra
Fendis Te 1 Penpatur
NIP. 18760325 200903 1 003 NIP. 20000817 202203 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJAMNJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

MO SASARAN KINERJA . INDIKATOR KINERJA TARGET |
- —— —_— e —— I - e
R 2 3 4
B | Tersedianya data informasi | Jurniah Dokumen Data nformasi |15 Dokumen |
| Terminal Terminal | |
= | = S S ] S | s
| 2 | Teraksanamya kegiatan Jumiah kegiatan Maoniloring, 1 Kegiatan
_ Monilonng, Pengawasan dan | Pengawasan dan Pendataan Anghulan |
[ Pendataan Angkutan LimumdAngkutan Barang
' Umum/fdnpkulan Barang I
3. | Tersusunnya hasil evaluasi | Jumlah Laporan Hasil evaiuasi dan 12 Laporan
dan pelaporan pelaksanaan | palaporan pelaksanaan fugas
tugas.

4 | Terlaksananya aturan | Jumiah Kegiatlan Terdaksananya aturan | 2 Kegiatan .
kedatargan, keberangkatan | kedafangan, keberangkatan dan {
dan parkirfistirahal parkirfistirahat kendaraan;
kendaraan;

5. | Tersusunnya laporan konsep | Jumiah Dokumen Laporan konsep 1 Dokumen |

saran dan pertimbangan saran dan pertimbangan kepada alasan

kepada atasan

| 8. | Tersusunnya laporan hasil Jumiah Laporan Laporan hasil 12 Laporan
pelaksanzan lugas, pelaksanaan lngas.
Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Perlama,
KEPALA SEKSI JANAJEMEN TERMINAL PENGELOLA TERMINAL

DIKA TRI LAM id. Tra
Penata Tk.1 Pemngatur
MP. 15760323 200903 1 003 NIP. 20000817 202203 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN
Alamal . Jalan Terminal induk No. 1 Singkawang 78115
Telepon : (0562) 637847  Faks : (0562) 837847
Laman : www dishub singkawangkota go.id Pos-El: dishub@sngkawangkota go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerniahan yang efeklif, transparan dan
skuntahel serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Mama : PRASETIA ADIMDA, A. Md, Tra

Jabatan  : Pengelola Terminal

selanjutnya disebut pihak partama
MNama : SBUBIYANTO. 8T
Jabatan  : Kepala Seksi Manajernen Termenal Dan Anghulan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama beranji akan mewujudkan targel kinera yang sehanusnya sesudi lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapal larget kinedja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget

kinerja tersabul menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperfukan serfa akan melakukan evaluas:

akuntabilitas terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil lindakan yang
diperlukan dalam rangka pembarian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA 51 MAMAJEMEN PEMGELOLA TERMIMAL

-

PRASETH ADINDA, A. Md, Tra
Pen 1 Pengatur

NIP. 16760323 200803 1003 NIP. 19981217 202203 1 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR FINERJA TARGET

-t % | 5 - <
1 Tersedarygs dats nformasi | Jurnish Dokeren Data eformas 15 Dokurnen
Terrrirsd Terrrarad
2. | Tersksanams kegistan T Jurniss registen Momiteing, 1Fagatan
Montonng, Pengeasssn dan | Pengawsian dan Pendsiasn Argeitien
Perciatzan Angiidan Lmisrifngiuian Barang
Umumitngiutan Barang
T3 Tersusurngs hasl evatmsi | Jurmish Laporan Hasl evaies) oan 12 Lagaran
dan pelaporen pelaresnasn | pelaporan pelaisansan ugas.
lugss.
[ % —T'H'Iiﬂan' SHLENSTYE FUTEN Jumish Fegistan Tersimananya sfuran 2 Magistan
I | kedatancan, keberanchkatan | kedalangsn, ksbersngietsn den
dan parkirfisbrahet parkirivtirahat kendaraan,
| kendarssn:
"B, Tersusunmys aporen Fonsep | Jumish Dokumen Laporsn konsep 1 Dedasmian
saran dan perimbangan saran dan pertimbangsn kepsds stesen
| kepada ztazan
8, ﬁmwmnﬂ laparan hasd JuTiish Laporan Laporan Rasi 12 Laporan
| peigkasnaan lugas. peiskasnsan tugas
Sngaweang. 20 Cidober 2025
Fihak Pertama,
PENGELCLA TERMINAL
OA, A WMd. Tra
: Pengater
NIF. 19TE0323 200903 1 O3 HIP. 15531217 20022035 1 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG

DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 79115
Telepon : (0562) 637847  Faks : (0562) 637847 _
Laman ; www.dishub. singkawangkota.go.id Pos-El; dishub@singkawangkota go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintshan yang efekiif, transparan dan
skuniabel serta bercrientasi pada hasil. kami yang berlanda langan di bawah ind ;

Mama : ELMI RAMADAN| HIDAYAT, A. Md, Tra
Jabatan  : Pengelala Terminal

selanjutnya disebul pihak pertama

Mama s SUBIYANTO, ST

Jabatan  : Kepala Seksi Manajernen Terminal Dan Anghutan
selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak perlama beganji akan mewujudkan largel kinera yang seharusnya sosudl lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah sepedi vang lelah
ditelapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi langgung jawab kami,

Pihak kedus akan memberikan supervisi vang diperukan sera akan melakukan evaluasi
akuntabifitas terhadap capaian kinerja dar pedanjian ini dan mengamil bindakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, Oklober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEXSI MANAJEMEN TERMINAL PENGELOLA TERMIMAL

NIP. 19760323 200903 1 003 NIP. 19880)04 202203 1 00T

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUGAN KOTA SINGKAWANG

SASARAN KINERJA

WIP. 197 200903 1 003

Dipindai dengan CamScanner

| NO INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 b 4

1. | Tersedianya data informasi Jumlah Dokuemen Data informasi 15 Dokumen
Terminal Terminal

2 | Terlaksananya kegiatan Jumiah kegiatan Moniloring, 1 Kegiatan
Monitoring, Penpawasan dan | Pengawasan dan Pendataan Anglutan
Fendataan Angkutan UmumiAngkutan Barang
UmumiAngkutan Barang

3. | Tersuzunnya hasil evaluasi | Jumlah Laporan Hasil evaluasi dan 12 Laporan
dan pelaporan pelaksanaan | pelaporan pelaksanaan lugas.
lugas,

4, | Teraksananya aturan Jumlah Kegiatan Terdaksananya aluran 2 Kegiatan
kedaiangan, keberangkaian | kedslangan, keberangkatan dan
dan parkiristirahal parkirfistirahat kendaraan,
kendaraan:

5. | Tersusunnya laporan konsep | Jumiah Dokumen Laporan konsep 1 Dokumen
saran dan pestimbangan saran dan pertimbangan kepada atasan
kepada atasan

6. | Tersusurmys laporan hasil Jumlah Leporan Laporan hasil 12 Laporan
pelaksanaan tugas. pelaksanaan tugas.

Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PENGELOLA TERMIMAL



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 78115
Telepon : (0562) 637847 Faks : (0562) 637847
Laman . www.dishub.singkawangkota.go.id Pos-El. dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : TRI APRILIYANTA, A.Md
Jabatan - ANALIS PELAYARAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENU PRIONO, S.8T
Jabatan : KEPALA SEKSI MANAJEMEN PERPARKIRAN DAN PELAYARAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI MANAJEMEN ANALIS PELAYARAN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN i

-

4L

HENU PRIONO, S.ST
Penata

Penata Muda
NIP. 19890201 201001 1 002 NIP. 18770408 200604 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan program kerja, 5 Dokumen
program kerja, bahan dan bahan dan alat perlengkapan;
alat perlengkapan,
2. Tersusunnya laporan hasil Jumiah laporan hasil 1 Kegiatan
pengklasifikasian data pengklasifikasian data pelayaran;
pelayaran;
3. | Tersusunnya laporan hasil Jumlah laporan hasil analisis 12 Laporan
analisis data pelayaran:; data pelayaran;
4. | Tersusunnya laporan data Jumlah laporan data bidang 12 Laporan
bidang pelayaran; pelayaran;
5. | Terlaksananya kegiatan alur | Jumiah terlaksananya kegiatan 12 Laporan
pelayaran dan kolam labuh | alur pelayaran dan kolam labuh
dan melakukan penelitian dan melakukan penelitian
dokumen terhadap dokumen terhadap kedatangan
kedatangan dan dan keberangkatan kapal,
keberangkatan kapal;
6. | Terlaksananya saranadan | Jumlah kegiatan terlaksananya 12 Kegiatan
prasarana pelayaran sarana dan prasarana pelayaran
7. | Tersusunnya laporan draft | Jumiah laporan draft 2 Laporan
rekomendasi di bidang rekomendasi di bidang
kepelayaranan dan kepelayaranan dan konsultasi
konsultasi dengan pihak dengan pihak yang berwenang;
yang berwenang;
8. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan terlaksananya 4 Laporan
pemenuhan persyaratan pemenuhan persyaratan
perolehan izin usaha perolehan izin usaha (angkutan
(angkutan laut, angkutan laut | laut, angkutan laut pelayaran
pelayaran rakyat, angkutan rakyat, angkutan sungai dan
sungai dan danau) danau)
8. | Tersusunnya laporan Jumiah Ia 1
poran pemenuhan 12 La
E:gir;uhap persyaratan persyaratan perolehan izin poran
an izin pengoperasian pelayaran
pengoperasian pelayaran - bl
10. | Tersusunnya laporan Jumiah lapora j

‘ poran penetapan lintas 8 La
penetapan lintas penyebrangan dan persetujuan R
penyebrangan dan pengoperasian kapal dalam
persetujuan pengoperasian | daerah:
kapal dalam daerah:

11. | Tersusunnya laporan Jumiah laporan '

: rekomendasi 2
rekomendasi setelah setelah mendapat masukan dan PR
mendapat masukan dan saran dari pihak yang berwenang
saran dari pihak yang dan membuat kesimpulan

| berwenang dan membuat | tentang pelayaran;




kesimpulan tentang -
pelayaran;
12. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan pelaksanaan 12 Dokumen
pelaksanaan tugas dan hasil | tugas dan hasil kerja.
kerja.
Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKS|I MANAJEMEN ANA

PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

g

HENU PRIONO, S.ST TRI
Penata
NIP. 18890201 201001 1 002

Penata Muda
NIP. 18770408 200604 1 005




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 79115
Telepon : (0562) 637847 Faks : (0562) 637847
Laman : www.dishub.singkawangkota.go.id Pos-El: dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - TRI SIWI AGUNG, A.Md. Tra
Jabatan - PENGELOLA DATA ALUR DAN PERAMBUAN SUNGAI DANAU DAN
PENYEBERANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENU PRIONO, S.ST

Jabatan : KEPALA SEKSI MANAJEMEN PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI MANAJEMEN FPENGELOLA DATA ALUR DAN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN PERAMBUAN SUNGAI DANAU DAN
- PENYEBERANGAN
HENU PRIONO, S.ST TRI SIWI AGUNG, A.Md. Tra
Penata

Pengatur
NIP. 19890201 201001 1 002 NIP, 199609232921&2 1001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
'NO SASARAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Tersedianya Laporan Jumiah laporan program kerja, 5 Dokumen
program kerja, bahan dan bahan dan alat periengkapan
alat perlengkapan
2. | Tersedianya Informasi dan Jumiah informasi dan bahan 1 Kegiatan
bahan pengelola data pengelola data
| 3. | Terkumpulnya bahan | Jumlah data terkumpulnya 48 Laporan
pendataan, bahan pendataan;
4_ | Terlaksananya kegiatan Jumlah data selalu dalam 48 Laporan
pemeriksaan data, pemeriksaan;
' 5 | Tersusunnya laporan data Jumiah laporan data alur dan 12 Kegiatan
alur dan perambuan sungai, | perambuan sungai, danau, dan
danau, dan penyeberangan, | penyeberangan,
6. | Tersusunnya laporan konsep | Jumlah laporan konsep hasil 12 Dokumen
hasil pelaksanaan tugas; pelaksanaan tugas,
7. | Tersusunnya laporan Jumlah laporan keputusan hasil 12 Dokumen
| keputusan hasil diskusi, | diskusi; ‘
|
B. | Tersusunnya laporan hasil Jumlah laporan hasil 12 Dokumen
penyempurnaan penyempumnaan pelaksanaan |
pelaksanaan tugas; tugas; |
9. | Tersusunnya laporan | Jumiah laporan pelaksanaan 12 Dokumen

pelaksanaan tugas dan hasil
kerja.

tugas dan hasil kerja. '

Pihak Kedua,

KEPALA SEKS| MANAJEMEN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

L=
-
i

HENU PRIONO, S.5T
Penata

NIP. 19890201 201001 1 002

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Pertama,
PENGELOLA DATA ALUR DAN
PERAMBUAN SUNGAI DANAU DAN

PENYEBERANGAN

Myl

TRI SIWI AGUNG, A.Md. Tra

Pengatur
NIP. 19960928 202102 1 001



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 78115
Telepon : (0562) 637847 Faks : (0562) 637847
Laman : www.dishub.singkawangkota.go.id Pos-El: dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama - DANIEL, A.Md. LLAJ
Jabatan : PENGELOLA PERPARKIRAN

Selanjutnya disebut Fihak Pertama

Nama ' HENU PRIONO, S.ST
Jabatan : KEPALA SEKSI MANAJEMEN PERPARKIRAN DAN PELAYARAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian iarget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI MANAJEMEN PENGELOLA PERPARKIRAN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

I V-

HENU PRIONO, S.ST DANIEL, A.Md, LLAJ

Penata Pengatur Tk.I
NIP. 18880201 201001 1 002 NIP. 19760314 200604 1 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
I |
1. | Tersusunnya standar Oprasional | Jumiah Dokumen 1 Dokumen
Prosedur (SOP) Parkir dan Standar Oprasional
administrasi; Prosedur (SOP) Parkir
dan administrasi;
2. | Tersusunnya surat perjanjian " Jumiah dokumen surat 1 Dekumen
kerjasama juru parkir dan pihak perjanjian kerjasama juru
ketiga; parkir dan pihak ketiga;
3. | Terlaksananya kegiatan Jumiah Terlaksananya 3 Laporan
pembinaan dan penerliban juru pembinaan, pengawasan
parkir, dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran;
4. | Terlaksananya kegiatan patroli Jumiah kegiatan 3 Laporan
pengawasan parkir, pembinaan, pengawasan
dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran;
| 5. | Tersusunnya laporan pelaksanaan | Jumlah Laporan 3 Laporan
tugas dan hasil kerja. pelaksanaan tugas dan
hasil kerja.

Pihak Kedua,
KEPALA SEKSI MANAJEMEN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

=

2

HENU PRIONO, S.5T
Penata
NIP. 19890201 201001 1 002

Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Pertama,
PENGELOLA PERPARKIRAN

b

DANIEL, A.Md. LLAJ
Pengatur Tk.|

NIP. 19760314 200604 1 015




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 79115
Telepon : (0562) 637847 Faks : (0562) 637847
Laman : www.dishub.singkawangkota.go.id Pos-El. dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : FARID FAHRIZAL
Jabatan : PENGELOLA PERPARKIRAN

Selanjutnya dissbut Pihak Pertama

Nama - HENU PRIONO, S.ST

Jabatan : KEPALA SEKSI MANAJEMEN PERPARKIRAN DAN PELAYARAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

i Singkawang, 20 Oktober 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI MANAJEMEN PENGELOLA PERPARKIRAN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

= P/

HENU PRIONO, S.ST FARID FAHRIZAL
Penata Pengatur Tk.|

NIP. 19890201 201001 1 002 NIP. 19810211 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN

tugas dan hasil kerja.

pelaksanaan tugas dan
hasil kerja.

NO | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 2 3 4
1. | Tersusunnya standar Oprasional | Jumlah Dokumen Standar 1 Dokumen
Prosedur (SOP) Parkir dan Oprasional Prosedur (SOP)
administrasi; Parkir dan administrasi;
2. Tersusunnya surat perjanjian Jumiah dokumen surat 1 Dokumen
kerjasama juru parkir dan pihak perjanjian kerjasama juru
ketiga, parkir dan pihak ketiga;
3. | Terlaksananya kegiatan pembinaan | Jumiah Terlaksananya 3 Laporan
dan penertiban juru parkir; pembinaan, pengawasan
dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran,;
' 4. | Terlaksananya kegiatan patroli Jumiah kegiatan 3 Laporan
pengawasan parkir, pembinaan, pengawasan
dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran;
5. | Tersusunnya laporan pelaksanaan | Jumiah Laporan N 3 Laporan

Pihak Kedua,
KEPALA SEKSI MANAJEMEN

PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

.
7ty
ﬁguu FRIDHQ. S.5T

Penata
NIP. 19890201 201001 1 002

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Pertama,

PENGELOLA PERPARKIRAN

il

FARID FAHRIZAL
Pengatur Tk.|
NIP. 19810211 200701 1 007



PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat : Jalan Terminal Induk No. 1 Singkawang 79115
Telepon : (0562) 637847  Faks : (0562) 637847
Laman : www.dishub singkawangkota go.id Pos-El: dishub@singkawangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama - MEDI AZHARI, AMd. Tra
Jabatan : PENGELOLA PERPARKIRAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENU PRIONO, S.ST

Jabatan . KEPALA SEKSI MANAJENMEN PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI MANAJEMEN PENGELOLA PERPARKIRAN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN
L L]
2
HENU PRIONO, S.ST MEDI AZHARI, A.Md. Tra
Penata Pengalur

NIP. 18890201 201001 1 002 NIP. 19760314 200604 1 015



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

DINAS PERHUBUNGAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Tersusunnya standar Oprasional Jumiah Dokumen 1 Dokumen
Prosedur (SOP) Parkir dan Standar Oprasional
administrasi; Prosedur (SOP) Parkir
dan administrasi;
2. | Tersusunnya surat perjanjian Jumiah dokumen surat 1 Dokumen
kerjasama juru parkir dan pihak perjanjian kerjasama juru
ketiga parkir dan pihak ketiga;
3 | Terlaksananya kegiatan Jumiah Terlaksananya 3 Laporan
pembinaan dan penertiban juru pembinaan, pengawasan
parkir; dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran,
4. | Terlaksananya kegiatan patroli Jumiah kegiatan 3 Laporan
pengawasan parkir; pembinaan, pengawasan
dan pengendalian
penyelenggaraan
perparkiran,
5. | Tersusunnya laporan pelaksanaan | Jumlah Laporan 3 Laporan
tugas dan hasil kerja. pelaksanaan tugas dan |
hasil kerja.

Pihak Kedua,

KEPALA SEKSI MANAJEMEN
PERPARKIRAN DAN PELAYARAN

x

HENU PRIONO, S.ST
Penata

NIP. 19890201 201001 1 002

Singkawang, 20 Oktober 2025

Pihak Pertama,

PENGELOLA PERPARKIRAN

MEDI] AZHARI, A.Md. Tra

Pengatur

NIP. 19760314 200604 1 015




PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
DINAS PERHUBUNGAN

Alamat - Jalan Terminal Induk Singkawang 79115
Telepon ; (0562) 637847  Fax (0562) 637847
Laman waw dishub singk@wangkota go o Pos-El dishubi@singkawangkola go ol

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan mansjsmen pemerntahan yang efekif, iransparan dan
akuntabel sarta beronentasi pada hasil. kami yang bertanda langan di bawan il

Mama AWANG HERMAN
Jabatan Teknisi Listak Dan Janngan

selanjutnys disabut pihak pertama

Mama P _HENRY SETIAWAM ST
Jabatan Kepala Seksi Sarana Prasarana dan Penerangan Jakan Umum

sataku atasan pihak pertama, selanjuinya dissbut pihak kedua

Pinak periama benan) akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya Sesubi lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai 1erget kinera jangka menengah seperi yang ieiah
ditgtapkan dalam dokumnen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pancapaian target
kinefna tersebul menjad tanggung jawab kemi

Pihak kedua akan melakukan supenisi yang diperukan serts akan melakukan evaluas
akunizbilitas terhadap capsian kneja dard pedanjian inl dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks:

Singkawang Cidobar 2025
Pihzk Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI| SARAMA PRAEARANA TEKMIS! LISTRIK DAN JARINGAN
DaM PENERANGAN JALAM LIMUEL__..

s~
- -
-

~" p.HENRY SETIAWAN, §T

Penata TE | (1Ifd] Pangatur (1)

NIP, 18750115 200701 1 017 MIP. 18820403 200803 1 003




PERJAMJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN |

'NO|  SASARANKINERJA | INDIKATORKINERJA | TARGET
: I . S | e | y
1. | Tersedwanya laparan kerusakan | Jumiah laporan kerusakan 1500 Laparan
dan gangguan penefangan jalan | dan gangguen panerangan
|| umum _ |jslanumum e
[ 2 | Tersedianya laporan survey dan | Jumiah laporan survey dan 12 laporan
identifikasi kerusakan dan identifikasi kerusakan dan
| . gangguan jaringan Esirk__ _| gangguan janngan stk | — —
| 3 | Tersedianya laporan hasil Jumilah hasi perawatan objek | 12 Laporan '
perawstan objek kena kena
|
4 | Tersedanya laporan hasil diskusi | Jumilah laporan hasd diskusi | 12 Laporan
permasalahan pada obek kerjs permasalahan pada objek
LR Ny . kena M
5 | Tersedsanya laporan perawslan Jumilah laporan perawatan 12 Laporan
alal bantu kena dan bahan glat banfu kenga dan bahan
| mateniai pju materal PJLI { S
& | Terssdanya draft konsep saran Jumilah draft konsep saran 1 Draft
dan pertimbangan kepada atasan | dan perimbangan kepads
gtasan
7 Tersedianya laporan akhir hasil | Jumiah laporan akhir hasil 1 Laperan
, pelatsanasn tugss pelaksanzan lugas

Singkawang. Oklober 2025
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA TEKNIS! LIS DAN JARINGAM
DAN PENERANGAN JALAN UMUM...

- . ]
~~ P.HENRY SETIAWAN, ST MAN
Panata Th. | (IId) Pangatur {IU'c]

MIP, 18750115 200701 1 @17 MIE. 19820403 200903 1 003




